Zarzadzenie Nr 45/2017
Burmistrza Gminy Jedlicze
z dnia 28 lutego 2017 roku

w sprawie powolania Zespolu ds. Lokalnego Programu Rewitalizacji Gminy Jedlicze na
lata 2017-2023 na podstawie art.30 ust. 2 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2015 r, poz. 1515).

Zarzadzam:

§1
W zwigzku z przystagpieniem do opracowania Lokalnego Programu Rewitalizacji na lata 2017-2023:
[.  Powoluje Zespot ds. Lokalnego Programu Rewitalizacji (zwany dalej Zespolem ds. LPR-u)
w nastgpujacym skladzie:

1) Jolanta Urbanik — Burmistrz Gminy Jedlicze;

2) Barbara Korzeniowska — Sekretarz Gminy Jedlicze;

3) Adam Niepewny — Kierownik Referatu Inwestycji i Rozwoju;

4) Kamil Kurowski — Kierownik Referatu ds. Spotecznych i Zaméwien Publicznych;
5) Krzysztof Mrozek — Inspektor ds. pozyskiwania $srodkéw pomocowych;

6) Mateusz Polanski - Podinspektor ds. gospodarki przestrzennej i rolnictwa

T7) Zygmunt Jerzyk — Z-ca Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Jedliczu;

8) Elzbieta Kochanska — Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Jedliczu.

II.  Wyznaczam:

1) Jolantg Urbanik na Przewodniczacego Zespotu
2) Krzysztofa Mrozka na Koordynatora Zespotu

. §2
Do zadan Zespolu ds. LPR-u naleze¢ bgdzie udzial w opracowaniu i wdrazaniu Lokalnego Programu
Rewitalizacji, poprzez:

1) udzial w warsztatach/spotkaniach majacych na celu wyznaczenie obszarow rewitalizacji,
celow rewitalizacji, kierunkéw dzialan, projektow do rewitalizacji oraz zasad monitoringu i
ewaluacji dokumentu,

2) uczestniczenie w konsultacjach spotecznych z udzialem mieszkaficéw oraz reprezentantow
roznych srodowisk lokalnych,

3) koordynacja wdrazania poszczegdlnych projektow w calym okresie realizacji dokumentu,

4) gromadzenie informacji niezbednych do monitoringu i ewaluacji celow dokumentu.

§3
Zobowigzuje wszystkich czlonkéw Zespotlu ds. LPR-u oraz pracownikow Urzedu Gminy
w Jedliczu i jednostek podleglych do scistej wspolpracy i udzielania Zespolowi zadaniowemu
wszelkiej pomocy zwiazanej z realizacja zadania, w tym udzielenia niezbednych informacji
i danych.

4
Do zadan Koordynatora nalezy: ’
1) zawiadomienie czlonkéw zespohu o terminach posiedzen
2) sporzadzenie pisemnych protokotow z posiedzen Zespotu
3) przekazywanie zewngtrznemu moderatorowi materialow bedacych przedmiotem prac zespotu.
§5

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Zespotu.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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