Zatgeznik wr 3 do Zarzgdzenia N 386 2019

Burmistrz=a Gminy Jedlicze = dnia 31 grudnia 201 9r.

w sprawie ogtoszenia obwartego konkursu ofert na wsparcie vwvkonania zadania publicznego
w zakresie tworzenia warunkow sproviajgeyveh roswojowi sportu w Gminie Jedlicze

s d=iedziny - narciarstwo biegowe w Gminie Jedlicze

Klauzula informacyjna dotyczgea przetwarzania danych osobowych
w zwigzku ze zlozeniem oferty na realizacje¢ zadania publicznego

Zgodnie z art. 13 ust. 112 ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 -
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r., tzw. ,RODO”. przyjmuj¢ do wiadomosci, ze:

1. Administratorem wszystkich danych osobowych zawartych w ofercie jest Burmistrz Gminy Jedlicze.
Urzad Gminy Jedlicze, ul. Rynek 6, 38 - 460 Jedlicze.

2. Dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji zadania publicznego w zakresie tworzenia
warunkdw sprzyjajacych rozwojowi sportu w Gminie Jedlicze z dziedziny - narciarstwo biegowe
w Gminie Jedlicze, a podstawg prawng ich przetwarzania bedzie bez odrebnej zgody jest art. 6 ust 1
lit. a 1 ¢) RODO, co oznacza, ze przetwarzanie danych nastepuje na podstawie zgody oraz jest
niezbedne do wypeknienia obowiazku prawnego, cigzacego na Administratorze danych w stosunku
do danych do ktorych zadania na podstawie prawa uprawniony jest Administrator danych w procesie
otwartego konkursu ofert.

. Odbiorca danych osobowych mogg by¢ podmioty uprawnione na podstawie przepisow prawa
oraz podmioty realizujace zadania publiczne na podstawie odr¢bnej umowy powierzenia danych.

4. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego / organizacji migdzynarodowe;j.

5. Dane bedg przechowywane:

a. w przypadku negatywnego rozpatrzenia oferty lub odstapienia od realizacji zadania — zgodnie
z wiasciwa kategorig archiwalna;

b.  w przypadku pozytywnego rozpatrzenia oferty i przystapienia do realizacji zadania — do czasu
zaakceptowania przez Gming Jedlicze sprawozdania koncowego z realizacji zadania, o ktorym
mowa w pkt. 2, nastepnie zostang zarchiwizowane zgodnie z whasciwa kategoria archiwalna.

6. Jezeli przetwarzanie danych odbywa si¢ wylacznie na podstawie zgody - oferent posiada prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

7. Istnieje prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, prawo ograniczenia
przetwarzania, prawo sprzeciwu wobec przetwarzanych danych oraz jezeli jest to technicznie
mozliwe do przeniesienia danych. Prawo do usunigcia, swoich danych przystuguje w sytuacii,
gdy wczesniej wyrazona zgoda na przetwarzanie danych zostanie cofnigta, a przepisy ustawy
szczegolnej zezwalaja na ich trwale usunigcie.

8. Istnieje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. gdy zostanie
uznane, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogblnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r., tzw. ,RODO”,

9. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym w zakresie w jakim stanowi o tym prawo,
a w pozostatym zakresie (innych danych) nie wynikajacym wprost z przepisdw prawa, podanie
danych w sposéb dobrowolny, konkretny, s$wiadomy, w formie wyraznego dzialania
potwierdzajacego (np. podanie ich na formularzu, wniosku lub innym dokumencie papierowym
lub elektronicznym) przyzwalajacego na przetwarzanie tych danych przez Administratora danych
Jest rowniez definiowane jako wyrazona ,.zgoda”. Brak podania danych osobowych wymaganych
przez przepisy prawa w procesie rekrutacji powoduje wstrzymanie procesu otwartego konkursu
ofert, powoduje wstrzymanie procesu.

10. Dane co do zasady nie bedg przetwarzane w celu podejmowania zautomatyzowanej decyzji
i nie beda przetwarzane w celu profilowania.

L

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy 0s6b upowaznionych
do skfadania o$wiadczen woli w imieniu oferentdw)



