Regulamin Rekrutacji Dzieci do Samorzadowego Zlobka w Jedliczu.

1.

§1
INFORMACJE OGOLNE

Uzyte w niniejszym regulaminie i zalacznikach pojecia oznaczaja:

A) regulamin — Regulamin Rekrutacji Dzieci do Samorzadowego Ztobka w Jedliczu;

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

statut - Statut Samorzadowego Ztobka w Jedliczu - zatacznik do Uchwaty Nr
LIV/409/2018 Rady Miejskiej w Jedliczu z dnia 16 marca 2018 w sprawie utworzenia
Samorzadowego Zlobka w Jedliczu,
#lobek —Samorzadowy Ztobek w Jedliczu, jedna z form opieki nad matymi dzie¢mi
(w wieku od 20 tygodni do 3 roku zycia), ktérych celem jest pomoc rodzicom w
godzeniu pracy zawodowej z obowiazkami rodzinnymi (opieka nad dzie¢mi). Ma
wspiera¢ rodzicow w opiece i wychowaniu dzieci, ale przede wszystkim zapewnia¢
dziecku mozliwos¢ uczenia sie poprzez zabawe oraz opieke w czasie, gdy rodzice nie
mogga jej sprawowac osobiscie np. w czasie, gdy sg w pracy,
dyrektor —Dyrektor Samorzadowego Ztobka w Jedliczu;
Komisja Rekrutacyjna —komisja powotana przez Dyrektora w celu przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego;,
przewodniczacy — przewodniczacy komisji rekrutacyjnej;
kryteria — kryteria okreslone w Statucie ztobka — zatacznik nr 1 do Uchwaty Rady
Miejskiej w Jedliczu Nr LIV/409/2018 r.;
rodzic/ rodzice — matka, ojciec lub opiekun prawny oraz inna osoba, ktorej sad
powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem;

dzieci rodzicow bezrobotnych lub biernych zawodowo - dzieci rodzicow
pozostajacych poza rynkiem pracy, ze wzgledu na obowigzek opieki nad dzie¢émi do
lat 3, ktore przerwaly kariere zawodowg, ze wzgledu na urodzenie dziecka lub
rodzicow opiekujgcych sie dzie¢mi do lat 3, ktorym w okresie opieki nad dzieckiem
konczy si¢ umowa o prace;
dzieci niepelnosprawne - dzieci u ktorych niepetnosprawno$¢ zostata potwierdzona
stosownym orzeczeniem, i nie istniejg przeciwwskazania zdrowotne uniemozliwiajgce
im korzystanie ze ztobka;
dzieci niepelnosprawnego rodzica/opiekuna prawnego - dzieci rodzica/ opiekuna

prawnego, wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien



k)

niepetnosprawnosci, badz catkowity niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na
podstawie odrebnych przepisow.

osoba samotnie wychowujaca dziecko- oznacza to panne, kawalera, wdowe,
wdowca, osobe pozostajaca W separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu,
osobe rozwiedziong (zob. art. 3 pkt 17a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
$wiadczeniach rodzinnych, Dz. U. z 2020 poz. 111 ) Za osobg samotnie wychowujgca
dziecko uwaza si¢ takze osobg pozostajaca W zwigzku matzenskim, jezeli jej

malzonek zostal pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa kare pozbawienia
wolnosci.
§2

CELE I ZADANIA ZLOBKA
Celem gtéownym dziatalnosci Ztobka jest zagwarantowanie dzieciom wiasciwej opieki
pielegnacyjnej, edukacyjnej oraz opiekuficzo — wychowawczej w warunkach
umozliwiajacych rozwéj psychiczny i fizyczny dziecka whasciwy dla jego wieku oraz
wspomaganie rodzicow / prawnych opiekunow w wychowaniu dzieci.

Ztobek realizuje zadania wynikajace z zapisow statutowych.
§3
KRYTERIA REKRUTACJI

. Rekrutacji do ztobka podlegajg dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia do ukonczenia

roku szkolnego, w ktorym dziecko konczy 3 rok zycia.
Dzieci spoza Gminy moga korzystaé z opieki Ztobka w sytuacji, gdy wystepuja
wolne miejsca nie wykorzystane przez dzieci zamieszkale w Gminie Jedlicze w

rozumieniu Kodeksu Cywilnego.

. Dzieci zapisywane sg do grup, wedtug ich zblizonego wieku zgodnie z poziomem

rozwoju  psychofizycznego, z uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci, w
przypadku dziecka z niepetnosprawnoscia.

Rekrutacja dzieci odbywa si¢ przez caly rok, w miar¢ wystepowania wolnych
miejsc.

W przypadku pierwszej rekrutacji rodzic dziecka wypelnia Karte zgtoszenia
(dostepng na stronie internetowej Samorzagdowego Ziobka w Jedliczu

www.zlobek jedlicze.pl, lub bezposrednio w placowce, w Jedliczu  przy ul.

Rejtana 38 C), ktorg nalezy ztozy¢ w siedzibie Samorzagdowego Ztobka w Jedliczu,



listownie lub poczta e-mailowa na adres: zlobek@jedlicze.pl jako skan wypetnionych

i podpisanych dokumentow (w jednym pliku) w terminie podanym w osobnym
zarzadzeniu.

6. Wypelniajac Karte zgloszenia rodzice /opiekunowie prawni obowigzani sg dotaczy¢
do niej wszystkie dokumenty okreslone jako zatgczniki do niniejszego regulaminu,

oraz ztozenia podpisow (oboje rodzicow).

7. Weryfikacji kart zgtoszenia dzieci do Ztobka dokonuje Komisja Rekrutacyjna, w sktad
ktorej wehodzi Dyrektor ztobka oraz przynajmniej 3 cztonkow powotywanych przez
Dyrektora Ztobka.

8. Wyniki pierwszej rekrutacji podane zostang do wiadomosci, poprzez wywieszenie
na tablicy ogtoszef Ztobka w terminie podanym w osobnym zarzadzeniu.

9. W przypadku zgtoszenia dziecka po terminie ogtoszonego naboru w danym  roku

dokumenty rekrutacyjne nalezy sktada¢ na biezaco w Samorzagdowym Ziobku w
Jedliczu ul. Rejtana 38 C w godzinach od 7:00 — 15:00, listownie lub poczta e-

mailowa na adres: zlobek@jedlicze.pl jako skan wypetnionych i podpisanych

dokumentow (w jednym pliku).

10. Przy przyjeciu do zlobka, preferencja bedzie obj¢te dziecko:

1) rodzica / opiekuna prawnego bezrobotnego lub biernego zawodowo /
pozostajacego poza rynkiem pracy ze wzgledu na obowigzek opieki nad
dzieckiem do lat 3, ktory przerwat kariere zawodowa ze wzgledu na urodzenie
dziecka lub rodzicow (opiekundw praWnych) opiekujacych sie dzieCmi do lat 3,
ktorym w okresie opieki nad dzieckiem konczy sie umowa o prace;

2) rodzica / opiekuna prawnego samotnie wychowujacego dziecko w rozumieniu art.
50 ust. 5 Ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;

3) rodzica /opiekuna prawnego, z niepelnosprawnoécia, wobec ktérego orzeczono
znaczny lub umiarkowany stopief niepetnosprawnosci, badz catkowitg
niezdolnos¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrebnych przepiséw;

4)  z niepetnosprawnoscig, u ktorego niepetnosprawno$¢ zostata potwierdzona
stosownym  orzeczeniem i nie istnieja  przeciwwskazania  zdrowotne
uniemozliwiajace mu korzystanie ze ztobka;

5) obojga rodzicoéw / opiekunéw prawnych pracujacych zawodowo lub uczacych sig;
6) zrodziny wielodzietnej (3 i wigcej dzieci);
7) posiadajgce rodzenstwo uczeszczajace do ztobka w Jedliczu.

11. W procesie naboru, przy liczbie kandydatow wigkszej od ilosci miejsc w Ztobku brane



beda ww. preferencje — premiowane za

spetnienie

pkt.10 zgodnie z zapisami tabeli nr 1.

kazdego z podpunktu w

Tabela nr 1
; Liczba
Lp. Kryterium punkttw
Rodzic opiekujacy si¢ dzieckiem do lat 3, ktoremu w okresie opieki nad
dzieckiem koficzy si¢ umowa o praceg lub jest zatrudniony na czas
1 okreslony, rodzic bezrobotny, bierny zawodowo. Rodzic, ktory zamierza 15
powroci¢/ wejs¢ na rynek pracy po przerwie zwigzanej z pelnieniem
funkcji opiekunczych nad dzie¢mi do lat 3 (urodzeniem lub
wychowaniem dziecka),
Rodzic samotnie wychowujacy dziecko zgodnie z Ustawg o
) $wiadczeniach rodzinnych oraz w rozumieniu art. 50 ust. 5 Ustawy o 10
opiece nad dzieémi w wieku do lat 3
Dziecko z orzeczona niepetnosprawnoscia, ktoremu ziobek moze
3 zapewni¢ prawidtowe warunki do opieki, rozwoju i bezpieczenstwa 5
Rodzic z niepetnosprawnoscia wobec ktorego orzeczono znaczny lub misrlz L 0
4 umiarkowany stopien niepetnosprawnosci badz catkowitg niezdolnosc 1 10 O:;a Y
do samodzielnej egzystencji na podstawie odrgbnych i8¢ o
| ) egzy jinap wie odrebnych przepisow ——
5 Oboje rodzicow pracuje lub ucza si¢ w systemie dziennym 10
Dziecko, ktorego wniosek dotyczy pochodzi z rodziny wielodzietnej (3
6 i wiecej dzieci) 5
Dziecko, ktorego wniosek dotyczy ma rodzefstwo, ktore uczeszcza do
7 ztobka. 5

12. Dzieci uczgszczajace do ztobka nie podlegaja w kolejnym roku kwalifikacji. Rodzice

tych dzieci sktadaja deklaracje uczeszczania do ztobka w kolejnych latach.

13. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie

postgpowania rekrutacyjnego na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane

bedzie pod uwage kryterium dochodowe - nizszy dochod rodzicéw na jednego cztonka

rodziny (na podstawie o$wiadczenia — tylko w przypadku uzyskania réwnorzednych

wynikow na pierwszym etapie).

14. Szczegotowe zasady korzystania ze ztobka zostana uregulowane w umowie z

rodzicem.




§4

DOKUMENTACJA REKRUTACYJNA

Podstawa udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym do ztobka jest zhozenie karty

zgtoszenia o przyjgcie dziecka do ztobka.

Do wniosku dofacza si¢ dokumenty potwierdzajace spetnienie kryteriow premiujacych

2.
w § 3 pkt. 10:
Tabela nr 2
Lp Kryterium Dokument

1 Rodzic bezrobotny. Zaswiadczenie z PUP
2 Rodzic bierny zawodowo. Pisemne oswiadczenie rodzica

Rodzic, ktory przerwal karierg zawodowg ze wzgledu na Pisemne oéwiadczenie rodzica
i urodzenie dziecka. ‘ .
3 Rodzic opiekujacy si¢ dzieckiem do lat 3, ktoremu w  [Zaswiadczenic z zakladu pracy lub

okresie opieki nad dzieckiem konczy si¢ umowa o praceg.

pisemne oswiadczenie rodzica

Rodzic samotnie wychowujacy dziecko w rozumieniu art. 50|

Dokument stwierdzajacy samotne
rodzicielstwo (wyrok sadu
rodzinnego, zaswiadczenie o

5 . S . swiadczeniu z funduszu
ust. 5 Ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3. alimentacyjnego, oswiadczenie o
samotnym rodzicielstwie lub inny
dokument).
Rodzic z niepe‘lnosprawnoécia., yvqbec ktorego orzeczono Kserokopia dokumentu
znaczny lub umiarkowany stopien niepelnosprawnosci badz ) .
6 o . cE - stwierdzajacego
calkowita niezdolnos¢ do samodzielnej egzystencji na ; .
. e niepelnosprawnosc.
podstawie odrebnych przepisow.
Dziecko z orzeczona niepelnosprawnoscia, ktoremu zlobek Kserokopia dokumentu
7 | moze zapewni¢ prawidlowe warunki do opieki, rozwoju i stwierdzajgcego
bezpicczenstwa. niepelnosprawnos¢.
Zaswiadczenia z zakladu pracy lub
3 Rodzice/opickunowie pr.acuja( lub ucza si¢ w systemie z uczelni lub szkoly lub wydruk z
dziennym. CEIDG o dziatalnosci
gospodarczej.
Dziecko, ktérego wniosek dotyczy pochodzi z rodziny . . . .
9 wielodzietnej (3 i wigce] dzioci), Pisemne oswiadczenie rodzica
10 Dziecko, ktérego wniosek dotyczy ma rodzenstwo, ktore

uczgszeza do zlobka.

Pisemne o$wiadczenie rodzica

11

Dochéd

Pisemne oswiadczenie rodzica

3. W procesie naboru rodzice / opiekunowie prawni przedktadaja (osobiscie, poczta,

kurierem) dokumenty stanowiace zataczniki  do

niniejszego Regulaminu do

Samorzadowego Ztobka w Jedliczu pod adres: Samorzadowy Ztobek w Jedliczu, ul.

Rejtana 38 C, 38-460 Jedlicze lub jako skan

wypetnionych i podpisanych

dokumentow (w jednym pliku) poczta e-mailows na adres: zlobek@jedlicze.pl




10.

11.

12.
13.

Sktadane dokumenty rekrutacyjne musza by¢ opatrzone wlasnorecznym, czytelnym
podpisem rodzicow / prawnych opiekunow wraz z datg wypetnienia dokumentow.
Proces rekrutacji przeprowadzany bedzie przez Komisj¢ Rekrutacyjng, ktora
przeprowadza weryfikacje danych zawartych w zgtoszeniach.

W uzasadnionych przypadkach, Komisja Rekrutacyjna ma prawo zweryfikowaé
wiarygodnos$¢ danych podanych w zgloszeniu i o$wiadczeniach przez:

A). sprawdzenie ich w odpowiednich instytucj ach;

B). zobowiazanie rodzicow / opiekunow do przedtozenia stosownych dokumentow.
O$wiadczenia potwierdzajace —spetnienie  kryteriow premiujagcych wraz =z
odpowiednimi zatacznikami sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie fatszywych zeznan. Skladajacy oéwiadczenie zobowigzany jest do
podpisania klauzuli nastepujacej tresci ,,Powyzsze o$wiadczenie skladam
swiadomy(a), iz na podstawie art. 233 § 1 Kodeksu karnego za podanie
nieprawdy lub zatajenie prawdy grozi kara pozbawienia wolno$ci."

Odmowa przedtozenia dokumentow, o ktére zwrdci si¢ przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjnej jest jednoznaczna z rezygnacja z udziatu w rekrutacji.

Komisja Rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste dzieci przyjetych
i nieprzyjetych (liste rezerwowa).

Listy, o ktorych mowa w pkt. 9 umieszczenie w widocznym miegjscu w siedzibie
ztobka. Listy uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej zawieraja imiona 1
nazwiska dzieci wraz z przyznang liczba punktow.

Rodzice w wyznaczonym przez Dyrektora terminie zostang zobowiagzani do
podpisania umowy $swiadczenia ustug opieki ztobkowej.

Dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi.

Dokumentacja rekrutacyjna przetwarzana jest i przechowywana z poszanowaniem
postanowien zapisow Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqgzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych).

§s



POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W przypadku braku wymaganej ilosci zgtoszen rekrutacja zostanie przedtuzona lub
zostanie ogloszona rekrutacja uzupetniajaca.

2. Zmiany do regulaminu wprowadzane s3 na zasadach obowiazujacych przy jego
wprowadzaniu.

3. Regulamin obowigzuje z dniem wydania zarzadzenia dyrektora zlobka o jego
wprowadzeniu.

4. Wszelkich informacji zwiazanych z rekrutacja dzieci do zZtobka udziela si¢ w siedzibie

7lobka w Jedliczu, ul. Rejtana 38 C lub telefonicznie pod numerem 48 13 30 61 380.

Zatgczniki do regulaminu:
Zatacznik nr 1 - Karta zgtoszenia dziecka do ztobka

Zatacznik nr 2 — Oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych dziecka

i rodzicoOw

1 Jedliczu

1
J

zyna Jucha



